
Бюджетное учреждение профессионального образования
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

<<Нижневартовский социально-ryманитарный колледж))

БУ <Нижневартовский социально-ryманитарный коллед}к)

прикАз

15 октября202l г. Nл 446-ОЩ
г.Нижневартовск

Об утверждеции инструкции по действию работников БУ
<<нижн ева ртовский со циально-гуманитарный колледж>> в случае
выявления обучающегося с симптомами заражения Орви, в том
числе новой коронавирусной инфекцией COVID-I9

Во исполнение приказа .Щепартамента образования и молодежной
политики Ханты-мансийского автономного округа - Югры от 13.10.2O2l
Ns1384 кОб утверждении Инструкции по действию персонала в случае
выявления обучающегося в организациях профессион€lльного и высшего
образования с симптомами заражения ОРВИ, в том числе новой

COVID-19), в целях профилактики и

распространения новой коронавирусной

коронавирусной инфекцией
предотвращения завоза
инфекции COVID- 19

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить инстрУкциЮ по действию работникоВ БУ кНижневартовский
соци€Lльно-гуманитарный колледж) в случае выявления обучающегося с
симптомами заражения орви, в том числе новой коронавирусной
инфекцией COVID-l9 (далее - Инструкция).

2. отвеТственныМ лицам, ук€ванным в Инструкции, обеспечить исполнение
Инструкции, утвержденной настоящим прик€rзом с 25. Io.2O21.

З. Заведующему отделом смК Шемелиной Е.В. ознакомить работников с
настоящим цриказом, в том числе с использованием информационно-
коммуникационных технологий.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

И.о.директора

исполнrгель:
Шемелина Елена ВалеIlr.иI.IовI{а
завелующий отдслом CMI( л
отпечатано:. 2 экз.. из rrих: " l)
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С.Л.Гурьева



Прилояtение 1

к приказу БУ кНижневартовский социально-
гуманитарный колледж>
от l5.10.202l ЛЬ446-ОД

Инструкция по действию работников БУ <<Нижневартовский социально_
ryманитарный колледж> в случае выявления обучающегося

с симптомами заражения Орви, в том числе новой коронавирусной
инфекцией COYID-l9

1. Общие полоя(ения
1.1. НаСТОЯщая инструкция содержит основные требования, предъявляемые

К ДеЙСТвиям работников БУ <<Нижневартовский социЕlпьно-
гуманитарный колледж) при выявлении обучающегося с симптомами
заражения новой коронавирусной инфекцией CovID_19, при
выявлении заболевшего среди членов семьи, а также устанавливает
ответственность в случае создания угрозы распространения
заболевания коронавирусной инфекцией.

|.2. НастояЩая инструкция устанавливает порядок действий работников
при выявлении обучающегося с признаками новой коронавирусной
инфекции и меры по предотвращению дальнейшего распространения
коронавируса.

1.3. Щействие настоящей инструкции распространrIется на всех работниковБУ <НижнеВартовскиЙ соци€lпьНо-ryманИтарный колледж) (далее -
работники).

1.4. Коронавирусная инфекция нового типа COVID-2019 - респираторный
вирус, который передается двумя способами:
- воздушно-капеJIьным путем в результате вдыхания капель,
выделяемых из дыхательньIх путей больного при кашле или чихании;
- контактным путем - через прикосновение болъного, а затем здорового
человека к любой поверхности: дверной ручке, столешнице, поручню и
т.д. В данном случае заражение происходит при последующем касании
человеком рта, носа или гл€lз грязными руками.1.5. Симптомы заражения коронавирусной инфекцией COVID-2019 моryт
проявиться через некоторое время (от 1 до 14 дней) после контакта с
больным человеком. Симптомы неспецифичны, т.е. схожи со многими
респираторными заболеваниями, часто имитируют обычную простуду
или грипп.

1.6. Симптомы новой коронавирусной инфекции:
- повыIIIенная температура;
t 

затрудненное 

дыхание;

- чихание, кашель, заложенность носа;
- боль в мышцах и груди;
- головная боль и слабость;



|.1 .

- першение или боль в горле;
_ реже возможна тошнота, рвота и диарея.
В случае контакта с человеком, у которого проявляются признаки
COVID-2O19, следует понимать, что существует риск инфицирования
(заболевания).
За несоблюдение требований настоящей инструкции по действиям при
обнаружении больного коронавирусом обучающегося, имеющего
симптомы новоЙ коронавирусноЙ инфекции COYID-2019, если это
могло привести к тяжелым последствиям, работники несут
дисциплинарную И иную ответственность в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации.

1.8.

2, .ЩейсТвия персонала в случае выявпения обучающегося с симптомами
заражения коронавирусом.

2.I. Перед началом занятий обуrающиеся допускаются в копледж через
<<входной фильтр>: всем Обl^rающимся ответственным лицом
измеряется температура тела с занесением в журн€tл термометрии,
осуществляется визуальный осмотр на наличие признаков орви.

2.1.1. Пр" температуре 37,0 и выше, либо при других явных признаках ОРВИ,
обучающийся не допускается к занятиям, изолируется в специально
отведенном для этого помещении, медицинский работник проводит
экспресс-тестироВание на выявление антигена SARS_COV-2, при
необходимости вызывается скор€ш медицинская помощь.

2.1.2.назначенный ответственный работник сообщает руководителю
колледжа, дежурному администратору информацию об обучающемся,
у которого выявлены подозрения на заболевание новой коронавирусной
инфекцией COVID-2019, с использованием имеющихся средств связи.

2.2. При выявлении преподавателями у обучающихся симптомов новой
коронавирусной инфекции во время образовательной деятельности
извещается медицинский работник и дежурный администратор.

2.2.L Щежурный администратор извещает заместителя директора по
административно-хозяйственной работе и заместитеJUI директора по
учебной работе.

2.2.2, Заместитель директора
обязан:

по административно-хозяйственной работе

- организовать мероприятия по дезинфекции в MecTElx, где прибывЕlл
больной: дезинфицирующими средствами обрабатываются
поверхности дверных р)пrек, выкпючателей, контактньж поверхностей
(столов, стульев), мест общего пользования, перил и раковин, кранов и
др., с обязательным соблюдением работниками необходимьгх мер
безопасности;
- по возможности провести комплексную дезинфекцию помещения, гденаходился больной, с помощью специальной сrrужбы
Роспотребнадзора;
- информировать специЕtлиста по охране труда и техники безопасности;



- обеспечить работника, сопровождающего обучающегося средствами
индивидуальной защиты, минимизировав возможность его контакта с
другими сотрудниками и обучающимися;
- обеспечить временную изоляцию заболевшего об1"lающегося
отдельном помещении;
- дать укuLзание преподавателям
проветривании помещений;

и техническим работникам о

- использовать бактерицидные облучатели или другие устройства для
обеззараживания воздуха и (или) поверхностей для дезинфекции
воздушной среды помещений, где находился заболевший
обу^rающийся.

2.2.З. Заместитель директора по учебной работе:
- сообщает о заболевшем обучающемся руководителю колледжа,
родителям (законным представителям обуlающегося) ;

- формирует список контактньж обучающихся и преподавателей;
- информирует всех ответственных лиц В случае подтверждения у
обучающегося заражением новой коронавирусной инфекцией.

2.2.4. Специалист по охране труда и техники безопасности:
- при необходимости вызывает скорую помощь;
- проводит осмотр и опрос других работников и обучающихся на предмет
ухудшения состояния здоровья, cocTaBJUIeT список лиц, контактировавших
с заболевшим с обязательным контролем термометрии;
- в течение 74 календарных дней обеспечивает постоянный контроль за
состоянием здоровья работников и обучающихся с обязательным
проведением контроля температуры тела работников И обу"lающихся
(100% охват) с утра и в течение рабочего (учебного) дня;
- В случае подтверждения У обучающегося заражением новой
коронавирусной инфекцией уведомляет контактных Обl^rающихся и
преподавателей о необходимости соблюдения режима самоизоляции в
течение 14 календарных дней с момента последнего контакта с
заболевшим;
- за педагогическим работниками, обуrающимися, контактных с
заболевшим, а также за обслуживающим персонЕUIом, проводившим
дезинфекцию устанавливает ежедневное наблюдение в течение 14 дней с
момента последнего контакта.

2.з. По предписанию Роспотребнадзора в колледже может быть введен карантин.

3. Щействия в случае выявления признаков коронавирусной инфекции учленов семьи.
3.1. В случае появления признаков острого респираторного заболевания

(повышение температуры, кашель, одышка, насморк, першение в горле)
у членов семьи обучающегося и (или) фактов контакта с больным
коронавирусной инфекцией членов семьи, обучающемуся необходимо
принять меры по изоляции и находиться дома, сообщив об этом в



колледж куратору группы (заведующему отделением, заместителю
директора по учебной работе).

4. ответственность.
4.1. Работники колледжа несут ответственность за соблюдение требований

настоящей инструкции.
4.2. При наличии признаков коронавирусной инфекции необходимо

соблюдать режим самоизол яции. В случае нарушения требо ваний и
созданиЯ угрозЫ распросТранениЯ заболевания коронавирусной
инфекции распространитеJuI могут привлечь к уголовной
ответственности по статье 2зб уК рФ <<Нарушение санитарно-
эпидемиологических правил), и административной ответственности по
ч.2 ст.6.З. КоАП РФ.

4.3. (ДлЯ сведения обучающихся и работников) Нарушение санитарно-
эпидемиологических правил, которое стало причиной массового
заражения или созд€tло возможные условия для этого, может быть
наказано лишением свободы до двух лет, ограничением свободы или
принудительными работами, а также штрафом от 500 до 700 тысяч
рублей.


